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['Alternance

La clé de votre réussite

Nous vous proposons une formation totalement en ALTERNANCE pour les
deux ou trois ans que vous passez au sein de I'Institut 4MM. Cette
formation est en étroite relation avec les entreprises (8 mois
d&rsquo;entreprise sur une année d'étude) et vous en sortez parfaitement
opérationnels. Vous avez un CV et un portefeuille de compétence bien
rempli vous permettant de choisir votre emploi parmis de nombreuses
opportunitées qui vous sont offertes en fin de cursus.

Formation en Alternance

La pédagogie avant tout :

- votre formation est tournée vers I&rsquo;apprentissage sur le

terrain pendant les périodes d'entreprise, afin d&rsquo;obtenir les

compétences d&rsquo;un Ingénieur et d'un Manager de Projet; vous allez passer
environ trois quart de votre temps en entreprise pour un quart a

I&rsquo;école.

- votre formation est orientée sur I&rsquo;acquisition

d&rsquo;un savoir théorique pendant les périodes de cours, dans le but de
maitriser les procédures et document qu'un Directeur de Projet ce doit

de connaitre. Vous allez préparer les certifications PMI et ITIL.

Ces deux points vous permettront de développer des compétences professionnelles fortes et ainsi d&rsquo;accélérer
votre employabilité.

Le tableau ci dessous vous précise les points important du cursus.

Projets
SIM GAME, sur les 2 derniéres années

Simulation de gestion de projet en grandeur réelle sur un an,

plus de 40 participants, en partenariat avec des entreprises, Période de SPEED CODING

LRE (Spécialisation)

MOA, MOE, Entreprenariat, Ingénieur d&rsquo;affaire, Conception-Production, Ad Space Manager, Jeux vidéos, Presse
Edition
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Programme

13 semaines de cours

39 semaines en période

d&rsquo;entreprise d&rsquo;alternance

Des cours de techniques, de management, de marketing, de

communication , de direction de projet, ...

Frais de scolarité

Payant, avec prise en charge possible par I'entreprise

Langues

Anglais,
e-learning : allemand, espagnol, italien, néerlandais, francgais

pour les étudiants étrangers

PC Portable
Obligatoire

Compétences

Portefeuilles de Compétences professionelles

Tutorat

Coach a l&rsquo;école +

Tuteur de stage en entreprise

Métiers

Consultants, Directeur de Projet, Directeur de Systéme d&rsquo;Information, Ingénieur d&rsquo;Etude, Chef de Projet,...

Evaluations

Contrdle continu et partiels en fin d&rsquo;année

Séminaires
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1 semaine a lI&rsquo;étranger chaque année

Microsoft

Tous les programmes de Microsoft en acces libre (hors Office)

Les formations aux métiers "Média-Manager", se font toujours en étroite relation avec les entreprises (plusieurs mois
de stages ou périodes d'alternance).

INSCRIVEZ VOUS, méme si vous n'avez pas encore trouvé votre entreprise, nous vous accompagnons dans votre
recherche

Précisions sur l'alternance

Rechercher une entreprise d&rsquo;accueil est

normalement la deuxiéme démarche (aprés votre inscription définitive a
l'institut) a effectuer si vous souhaitez intégrer une formation en
alternance.

Le retour d'expérience nous montre que les étudiants ayant sollicités
une aide de 4MM trouvent beaucoup plus facilement une entreprise.

4MM met a votre disposition toute une logistique adaptée :
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prospection de poste,

proposition d&rsquo;offres d&rsquo;entreprises partenaires,

séminaires sur la conduite d&rsquo;entretien téléphonique et d&rsquo;embauche,

outils et formations sur la rédaction de CV et de lettres de motivation,

argumentaire sur les avantages des étudiants en alternance, &hellip;

site internet évolué a destination des entreprises pour la gestion des offres/demandes des périodes d'alternance.

Gréace au systeme de I&rsquo;alternance et 4IM, vous pouvez acquérir des
savoirs théoriques et pratiques, complétés par une solide expérience en
entreprise.

Celle-ci vous permettra de développer des compétences professionnelles fortes et ainsi d&rsquo;accélérer votre
employabilité.

La convergence théorique / professionnelle

4MM accordent une grande attention a la convergence entre période en entreprise et période scolaire, clé du succes de
I&rsquo;alternance. Il vous sera par exemple demandé d&rsquo;analyser puis de rédiger et de présenter a votre classe
certains points techniques de votre entreprise. Cela permettra ainsi un partage d&rsquo;expérience professionnelle,
acquis nécessaire au développement de vos compétences.

D&rsquo;autre part, au retour de I&rsquo;entreprise, les Ecoles organisent des débriefings par petits groupes,
principalement sur des points de comportements ou de management, vus en entreprise.

Le portefeuille de compétences

Face a un recruteur, le jeune diplémé n&rsquo;a traditionnellement que son CV pour prouver ses capacités a prendre en
charge un poste.

Les éléves de 4MM, eux, ont un atout supplémentaire :

Leur portefeuille de compétences professionnelles exercées en entreprise pendant la formation et évaluées en

situation réelle de production. Ce portefeuille sera le pendant du dipléme et son complément indispensable dans la
recherche d&rsquo;un emploi.

Un co-tutorat de I'apprenti est assuré conjointement par I'entreprise et I&rsquo;institut 4AMM.

Dans l'entreprise, I'éléve média-manager est encadré par un ingénieur ou un manager : le tuteur professionnel. Celui-
ci guide I'éleve dans l'entreprise et permet I'acquisition progressive du métier.

Chague éleve est encadré par un professeur de 4MM qui assure la fonction de Coach, celui-ci a pour mission le suivi
des études, le soutien et I'évaluation.
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Les différents contrats d'alternance entre les entreprises, les étudiants et 4AMM

- Le contrat de professionnalisation : I'étudiant est un salarié a part entiere de I'entreprise. L'étudiant est payé par
I'entreprise, il a le statut de salarié avec les mémes droits aux congés payés que l'ensemble des salariés de
I'entreprise. Les frais de scolarité sont pris en charge par un OPCA.

- Le contrat ALTERNA-G4 : passé entre I'étudiant et 4AMM. L'étudiant est considéré par I'entreprise comme un

stagiaire. La rémunération de I'étudiant est a la discrétion de I'entreprise. L'éléve a le statut d'étudiant de 4MM.
L'entreprise prend a sa charge les frais de scolarité.

Le contrat est conclu pour une année renouvelable. Les étudiants ont donc le loisir de changer d'entreprise ou de type
de contrat pendant leur scolarité.

Formalité du contrat de professionnalisation :

Signature du contrat entre I'éléve et I'entreprise. Le contrat est envoyé a 'OPCA dont dépend I'entreprise, au plus tard

dans les 5 jours qui suivent I'embauche.

Signature d'une convention de formation entre l'institut 4MM et I'entreprise.

La durée des périodes d'alternance

Il est difficile de définir au mieux la durée de la période d'alternance. Un compromis prenant en compte de nombreux
parameétres (temps d'adaptation des étudiants, optimisation des déplacements, préconisation des
entreprises/professeurs, retour d'expérience, ...) a été fait :

envrion 4 semaines a I'école et 5 & 6 semaines en entreprise.

Ce systéeme est idéal pour acqueérir une premiére expérience professionnelle et pour permettre une
prise de responsabilité des étudiants.
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